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,,Institutul de Boli Cardiovasculare ,,Prof.dr. George LM. Georgescu" Iasi, anunld scoaterea la
concurs in conformitate cLl prevederile HG nr. 28612011, cu modificarile si completarile ulterioare a
urmatoarelor posturi, cu norrna intreaga, pe durata nedeterminata:

- 1 post asistent medical generalist licentiat - S in cadrul Sectiei clinica de cardiologie

Conditii specifice de participare la concurs :
- absolvent studii superioare cu diploma de licenta in specialitatea medicina interna;
- minim 24luni vechime in specialitatea studiilor;
Dosarele de inscriere se depun la sediul spitaluiui - secretariatul comisiei de concurs, respectiv

la Biroul RUNOS pana pe data de L9.12.20L8. ora 14.00, si vor contine in mod obligatoriu urmatoarele
documente:

a) cererea de inscriere la concurs cu specificarea postului penlru care candideaza, adresata
conducatorului institutiei;

b) copia actului de identitate, sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz.

c) Certificatul de membru al OAMGMAMR si adeverinta pentru participare la concurs conform,
modelului specificat in Hotararea nr. 35 din decembrie 2015;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiiie documentelor cate atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitat;

e) carnetul de munca sau, dupa caz adeverintele care sa ateste vechimea in munca, si/sau dupa
caz, in specialitate in copie;

0 cazieruljudiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideazar;

g) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

h) curriculum vitae;I
Adeverintacare atesta starea de sanatate va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formuiarul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
ln cazui documentului prevanrtla pct.0 candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a

depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin. b), d) si e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul se va desfdgura la sediul lnstitutului de Boli Cardiovasculare ,frof.dr. George I.M.
Georgescrfilasi, B-dul Carol I, Nr. 50, dupa urmatorul program 'F :

f . in data de 07.01.2019, ora 12.00 - proba scrisa
2. in data de 11.01.2019, ora L2.00 - interviul.

'F In cazul in care programul va suferi modificari pe parcursul derularii concursului, acestea vor fi
aduse la cunostinta candidatilor prin afisare la sediul si pe pagina de internet a unitatii wwr,v.cardioiasi.ro,
sectiunea concursuri.

Date de contact : Birou RLINOS, tel. nr. 02321 2Uf34,'rnt 11,0 
,,'

Manager,
..- -,' ' , , 'Frpf.dr. Grisore Tinica
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5, OMS r.ror/zoro privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire si limitare a

infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;
6. Lucretia lltirca - Manual de ingrijiri speciale acordat pacientilor de catre asistentul

medical, Ed. Viata Medicala Romaneasca, Bucuresti, 2003;
7. OMS SiOttZOtO pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si

sterilizarea in unitatile sanitare;
g. OUG t44lZOOA privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei

de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea

O.A.M.G.M.A.M. din Romania;
9. L. lltirca - Ghid de nursing, Ed. viata Medicala Romaneasca, Bucuresti 1998;
10. OMS 1r226l2OL2 pentiu aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitatile medicale si Metodologiei de culegere a datelor pentru baza

nationala de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale'
11. Ghiduri si protocoale de resuscitare - 2010

1. Insuficienta respiratorie acute
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgente

2. Bromhopneumopatia obstructivb
cronice

etiologie
- simptomatologie
- conduffi de urgenti

3. Criza de astm brongic
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgente

4. Starea de rdu astmatic
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgente

5. Pneumotoraxul
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgentb

6. Hemoptizia
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgente

7. Angina pectoralS
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgente

B. Infarctul miocardic
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgenta
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- ei lolcgie
- snnPiornatclcgie
- conduita de urgenlb

1 0. EncefaloPatia hi Pertensivb
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgentb

11. Edemul Pulmonar acut
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgentb

12. Embolia Pulmonarb
- etiologie i

simPtomatologie
- conduita de urgen!5

l3.TamPonada cardiacb
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgentd

14. Resuscita rea ca rdiorespi ratorie
- simPtomatologie
- Primul ajutor 9i reanimarea

resPiratorie
15. Abdomenul acut

- ulcerul gastroduodenal perforat
- apendicita acutb
- Pancreatita acutb
- ocluzia intestinalS
- colecistita acuti
- hemoragii ledigestivesuperioar"e
- sarcina extrauterind ruPtd

16, Insuficienla renali acutb
- etiologie
- simPtomatologie

conduita de urgenlb
17, Colica renali

- etiolooiq
- simpii'frtotogie
- conduita de urgenti

18. Retenlia de urinb
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgenld

19. Accidente vasculare cerebrale
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgentb
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- slin PtomaioicE re
- conduita de urgenib

21 .  Epi lePsia
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgentd

22.Convulsiile
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgentb

23. Schizofrenia
- etiologie

simPtomatologie
- conduita de urgenti

24. Reumatismul articular acut
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgentb

25. Sindromul de deshidratare acutb
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgenti

26.Insuficienla cardiacb la copii
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgentd

2T.Tuberculoza
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgen!5

28. Amigdalita acutb
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgentb

29. Rujeola
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgentb

30. Rubeola
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgenti

31. Varicela
- etiologie
- simPtomatologie
- conduita de urgenta



- sii-npicr^naLcicgie
- conduita de ungenlE

33. Meningita
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgentd

34. Toxi nfeclii le a I i mentare
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgentb

35. Endocardita
- etiologie

simptomatologie i
conduita de urgenlb

36. Pericardita
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgen!5

37. Hepatita virald
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgentb

38. Sif i l isul
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgent5

39. SIDA
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgenti

40. Hemoragia nazald
= etiologie
- simptomatologie

conduita de urgen!5
41. Hemoragii esofagiene

- etiologie
- simptomSlogie
- conduita de urgen!5

42. Hemorag i i tra n heobron gice
- etiologie
- simptomatologie
- conduita de urgentb

43.Traumatismele vaselor gi hemostaza
provizorie
- clasificare
- conduita terapeuticd
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-  c ias i r lcare
- sirnptornatologie
- conduita terapeutlci

46. Transfuzia
- clasif icarea grupelor "
- accidente transfuzionale
- conduita terapeutici

47. Anemia feriprivb
- simptomatologie
- conduita terapeuticb

48. Anemia Biermer
- simptomatologie
- conduita terapeuticb

49. Anemiile hematotite
- clasificare
- conduita terapeuticb

50. Leucemii
- clasificare
- simptomatologie
- conduita terapeuticd

51, Hipotiroidismul
- simptomatologie
- conduita terapeuticd

52. Arsuri le
- clasificare
- conduita terapeuticd

53. Puncti i le
- punclia venoasb
- puncfia arterialS
- punciia pleural5 " " )
- punctia abdominal5
- punctia pericardici
- punctia rahidiand
- punctia articulard
- punctia osoasi
- punctia vezicii urinare
- punctia fundului de sac Douglas

54. Recoltarea produselor biologice gi
patologice
- recoltarea singelui
- recoltarea exudatului faringian
- recoltarea sputei
- recoltarea secretiei nazale, oculare

gi otice
- recoltarea urinei
- recoltarea vHrsdturilor

recoltarea materiilor fecale
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55. Sondaje, spil5tulri, cllsnre
- sondajul gastric
- introducerea sondei Blackmore
- sondajul duodenal

sondajul vezical
- seondajul traheo-bronsic .- spdl5tura ocularb

spSlStura gastrici
- spElStura veziciii urinare

spSldtura vaginald
- clisme evacuatoare
- clisma terapeuticb
- introducerea tubului de gaze

56. Electroca rdiograma
indicatii

- tehnica
57. Administrarea medicamentelor

- administarrea medicamentelor pe
cale oralS

- administrarea medicamentelor pe
cale rectali

- administrarea medicamentelor pe
cale respiratorie

- administrarea medicamentelor pe
suprafata tegumentelor

- administrarea,medicamentelor pe
suprafala mucoaselor
administrarea medicamentelor pe
cale parenteral5

58. Pregdtirea pacientului pentru
explordri radiologice
- pregdtirea pacientului pentru

explorarea radiologicd a organelor
toracice

- pregdtirea pacientului pentru
explorarea radiologic5 a sistemului
OSOS

- pregdtir* pacientului pentru
explorarea radiologicd al colonului,
colecistului gi a cdilor biliare

- pregdtirea pacientului pentru
explora rea radiologicd
gastrointestinald

- pregdtirea pacientului pentru
explorarea radiologicd a aparatului
renal
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- pregiilrea pacien-Luiui pentru
explorarea radlologlcE a sistenrului
nervos central *

- preg5tirea pacientului penffu .
explorarea cu izotopi radioactivi

59. Pregatirea preoperatorie a pacientului
60. Supravegherea postoperatorie si

ingrijirile acordate pacientilor operati
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Conditille specifice de participare la concursul pentru ocuparea

a unui post vacant de ASISTENT MEDICAL GENERALIST

LICENTIAT r S in cadrul Sectiei clinica de. cardiologie - norma
I

intreaga; ( .

- absolvent studii superioare cu diploma de licenta in specialitatea

medicina generala;
- minim 2 ani vechime in specialitate;

'?
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Prof, 0r,
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' ierea facuia in foaia de

Prof'dr' Grigore 'ntere, 
aparatura si

FISA POSTULUI PENTRIJ ASIST','ENTA MEDXCALA DIrU
SECTIA CLINXCA DE CARDIOLOGIE

CAP. I. - DATE PERSONALE
1.  Nume :
2. Prenume :
3. Marca :
4. Incadrare : perioada nedeterminata
5. Studii : S
6. Postul : asistent medical generalist licentiat - S

CAP. II. - DATE ORGANIZATORICE
1. Locul de munc5 :.Sectia clinica de cardiologie - Compartiment cardiologie interventionala
2. nmp de lucru : conform Regulamentului de Ordine Interioara
3. Sfera de relatii :
a. gradul de solicitar:e din partea structurilor interne
- subordonat : asistentei medicale sefe, sefului de sectie si conducerii unitatii
- subordonata in garda : medicului de garda;
- colaboreaza cu colegi din alte sectii si compaftimente;
- are in subordine personalul auxiliar din sectie;
- in baza spiritului de echipa si a sprijinului reciproc puse in interesul pacientilor, asistenta medicala va

resDecta demnitatea si onoarea proiesionala a celorlalte categorii profesionale cu care colaboreaza'
b. gradul de solicitare din partea structurilor externe
- iaspunde conform nivelului d9 competenta la solicitarile apartinatorilor;
- indruma spre purtatorul de tuvant al unitati sau spre medicul de garda solicitarile din partea, mass

media;
- indruma spre medicul sef de sectie sau spre medicul de garda solicitarile din partea altor unitati;
4. Complexitatea postului : mediu
5 Grad de autonomie in activitate - nu depaseste sfera competentelor profesionale.
6. Efort - fizic : mediu

- intelectual : mediu
7. Responsabilitatea implicata de post

- efectuarea corecta si completa a activitatilor descrise la cap. III'
8. Standarde deJerformanta :
a. Cantitatea- c-ofiform cerintelor prevazute in descrierea detaliata a atributiilor postului.

b. Calitatea- conform tuturor prevederilor in vigoare; corectitudine si rigurozitate in efectuarea actiMtatilor.

c, Costuri- utilizarea eficienta a materialelor si aparatelor, echipamentelor repartizate, preocuparea

permanenta pentru eficientizarea consumurilor de materiale de toate felurile (materiale sanitare'
bezinfectanti, materiale de curatenie, de papetarie, etc.) precum si de curect electric, apa si gaze naturale
(dupa caz)
d. Timp- utilizarea eficienta a timpului de lucru.
e. Comunicare- dezvoltarea abilitatilor de comunicare legata de sfera profesionala, cu toate categoriile de
personal precum si cu Pacientii.

a in gestiunea

' lrastrare a
t 'u tare)

' i 
'-*-*'
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:CAP"]]I - DESEF{]EREA POSTULUT
1" pregat i rea profesionala impusa ocupantului  postului :  or ice torma de invatamant de

specialitate, public sau privat, autorizata si/sau acredita in condit 'L:],t^f 
^^+^-i l

Autorizar.u oJnirr 
'p'r.o'J. 

;;;f;'ii a.'uristent medical se face conform reglementarilor privind

inicrierea in Registrul Unic ai asistentilor medicali elaborate de Ministerul Sanatatii'

2.Experientanecesarau*.., .u, i ioperatiuni|orspecif icepostu|ui-minim2aniVechimeinspecia| i tate
3. Atributiile corespunzatoare postului:

Asistentul medical angajat al unitatii are obllgatii ce decurg din:
- normele si reglementarile legale,
- Drevederile contractului individual de munca
- regulamentele de ordine interioara'

profesiunea O" urirt"nt 
-r"ai.at 

cuprinUe atributii care rezulta din prescriptia medicala si fisa

oostului in conformitate cu competenlele cetificate de actele de studii
*'-'"'"'i;; 

;;;r;;;i;"ii"6l;;"d ;"sponsabil, conform reslementirilor profesionale 5i cerintelor

postului, la jocul de munca unde a fost incadrat'
- 

' 
Respecti regulamentui de ordine interioara (respecta graficul de lucru lunar. si saptamanal,

insoteste medicul la vizita-contravizita/ nu paraseste serviciul fara sa anunte asistenta sefa sau

medicul de garda, etc).
- Preia pacientul nou internat 5i insolitorul €cestuia cn funclie de situalie), verificS toaleta personald

a pacientului, linuta de spital Si supravegheaza instalarea in salon'
- Informeazi pacientui ii priv'ire Ia structura secliei 5i asupra obligativitSlii respectdrii

regulamentului de ordine interioard ( afigat in salon)'
- Identificd problemele ae ingruire;le bacientilor, stabileste prioriti$le, Ie executa si raporteaza

rezultatele obtinute.
_ pregateste picientul pentru examinare 5i informeaza medicul asupra. s$rii acestuia.
, Asigura monitorizarea 

-;;;i.;; 
facientitui (temperatura,diureza), inregistreazS datele in foaia de

observatie 5i informeazb medicul'
- Asiguri monitorizarea- tp".in.a a bolnavului (monitorizare continua pentru frecventa cardiaca'

tensiune arteriala, saturati!ln oxigen, presiune Venoasa centrala, diureza orara, termometrizare la

trei ore, etc) conform prescripliiloimedicale consemnate in foaia de observatie.
- preg5tegte ecnipamentut, 

'initrumentarul 
9i materialul necesar tehnicilor de investigalii 9i

tratament.
- preg5teste bolnavul (fizic si psihic) gi ajuti medicul la efectuarea tehnicilor de investigatii 5i

tratament.
- organizeaza ffanspodul bolnavului 5i, la indicatia medicului, supravegheaza starea acestuia pe

timpul transportului.
- Recolteazd produse biologice pentru examenele de laborator, conform recomandarilor medicului

consemnate in foaia de oOt6t"ti"; asigura transportul analizelor la laborator si organizeaza primirea

rezultatelor.
- AdministreazE personal medicalia, efectueazi tratamentele, conform prescriptiei medicale

coni jmnate in roala oe observatie, respectand si raspunzand de aplicarea regulilor de igiena si a

celor de tehnica asePtica.
- In situalii de urgengd cheamS medicul si acordS primul ajutor- inclusiv, da soc electric cand

situatia o impune.
- Incazdeurgentase impl ica inac t iv i ta teaech ipe icareseocupadepac ien t (a tunc icandarea l t
sector in ingriire).
l-n iSure ir.gXtir." preinterventionala si ingrijirile postinterventionale ale pacientului conform

protocoalelor specifice sectiei. :--,-!^ .r^ lyi
_ Veriflca personal a.ritut"i pregatirii preinterventionale a pacientului inainte de trimiterea acestuia

la sala de interventi i '
- ResPect5 normele de securitate'

medicamentelor cu regim special.
manipulare 5i descarcare a stupefiantelor, precum 9i a
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,,'"t'ffiru - Poate scrie condica de medicamente dupa prescrierea facuta in foaia de
GeoreEr.rrr. dsonGEscu observatie de catre medicul Curant sau mediCul de garda.

- UtilizeazS gi pistreazi in bune condilii echipamentele, aparatura si
instrumentarul din dotare.

- Raspunde atunci cand se afla in serviciu de obiectele de inventar aflate in ges6unea
compartimentului.
- Preg5tegte materialele gi instrumehtarul in vederea sterilizirii si respecta conditiile de pastrare a
materialelor sterile si utilizarea lor in termenul de valabilitate (conform cu instructiunile in vigoare)
- Asigura transpodul materialelor la si de la serviciul sterilizare.
- Supravegheazi gi coordoneazi activit5tile desfSgurate de personalul din subordine in scopul crearii

. si pasuarii conditiilor de igiena si confort ale pacientilor.
- Rispunde de ingrijirea bolnavilor din salon gi supravegheaza efectuarea toaletei bolnavilor
imobilizati, schimbarea lenjeriei de corp gi de pat, crearea conditiilor pentru satisfacerea nevoilor
fi ziologice, schimbared pbziliei bolnavului.
- Intocmeste foaia de masa si supravegheaz5 distribuirea regimurilor alimentare conform dietei
consemnate in foaia de observalie; supravegheaza respedarea nonnelor de igiena Ia distribuirea,
transpotul si servirea mesei.
- Supravegheazi gi asiguri alimentarea pacienlilor dependenli.
- Respecti mSsurile stabilite de izolare a pacientilor.
- Efectueazi verbal gi in scris preluarea/predarea fiecSrui pacient gi a serviciului la schimbarea turei.
- Preg5teste pacientul pentru e).ternare sau transfer.
- In caz de deces al pacienfului, inventariazS obiectele personale, identifici cadavrul gi organizeaze
transportul acestuia la locul stabilit de conducerea soitalului.
- Asigura curatenia si dezinfectia zilnica a locului de munca -masa de lucru, birourile din saloane,
rezerve si camera de garda a asistentelor, aparate de medicamente si materiale sanitare, aparatu€
aflata in dotare (monitoare, injectomate, infusomate).
- R5spunde de curSlenia saloanelor; pregateste saloanele pentru dezinfectie periodica, efuctuand
impreuna cu personalul din subordine curaGnia si pregatirea pentu dezinfectie.
- Verifica datele de expirare ale medicamentelor, si face aprovizionarea aparatelor de urgenta cu
medicamente si materiale sanitare.
- Descarca pe fiecare pacient medicamentele si materialele sanitare consumate
medical pe toata durata spitalizarii;

in t impul ,actului

- Respecta reglementirile in vigoare privind prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale
conforrn Ord. MS llOtl2OLG :

a) implementeazd practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limit5rii infecfiilor;
b) se familiarizeaze cu practicile de prevenire a aparitiei gi rispAndirii infecliilor gi aplicarea

practicilor adecvate pe toatb durata internbrii pacientilor;
c) mentine igiena, conform politicilor spitalului 5i practicilor de ingrijire adecvate din salon;
d) informeaz5 cu promptitudine medicul de gardS/medicul 5ef de seclie tn legbturi cu aparitia

semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;
e) in$pzi izolarea pacientului care prezint5 semne ale unei boli transmisibile gi anun!5 imediat

medicul curant gi serviciul de prevenire gi limitare a infectiilor asociate asistenlei medicale;
f) limiteaz5 expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alli

pacienli sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;
g) semnaleazi medicului curant existenla elementelor sugestive de infeclie asociat5 asistenlei

medicale;
h) participE la pregeilrea personalului;
i) particip5 la investigarea focarelor.

- Participi la asigurarea unui cl imat optim Si de sigurant; la locul de munca, la organizarea Si
realizarea activit5tilor de reducere a stresului 5i de dep5gire a situafiilor de crizd.
- Poartd echipamentul de protectie care va fi schimbat ori de c6te ori este nevoie, pentru protectia
personala si a pacienti lor.



- Supravegheazi modul de desfisurare a vizitelor aparlinEtori lor si respectarea normelor
de igiena de catre acestia, conform regulamentului de ordine interioar5.
- Respecta reglementari le in vigoare referitoare la gestionarea deseurilor in unitati le

medicale.
- RespectS normele de proteqie a muncii si precautiunile universale.
- Respecti secretul profesional 9i codul de eticS al asistentului medical.
- Respect5 9i apirX drepturile pacienJilor.
- Se preocupi de adualizarea cunostintelor profesionale in conformitate cu Programul National de
Educatie Medicala Continua
- Participi la procesul de formare practica a viitorilor asisten$ medicali.
- Organizeazi gi desf5goari programe de educalie pentiu sEn5tate, activititi de consiliere, leclii
educaUve gi demonstralii pradice, pentru pacienti, aparfinitori, diferite categorii profesionale aflate
in formare.
- Participi 5i/sau iniliazi activite$ de cercetare in domeniul medical gi al ingrijirilor pentru sinState.
- Anunli asistenta gefE asupra deficienlelor de igien5 (alimentare cu ap5, defectiuni instalatii

sanitare etc.).
- Declari asistentei gefe orice imbolnSvire acuti pe care o prezinti (stare febrilS, infedie acuti
respiratorie, digestiv5, cutanatS, boalS venerici) precum gi bolile transmisibile apirute la membrii
familiei sale.

- Declara orice accident profesional prin expunere la produse biologice in vederea luarii in evidenta si
a monitorizarii ulterioare.

- In toate situatiile in care in cadrul unitatii se deruleaza proiecte de cercetare stiintfica, pe toata
durata implementarii acestora, va sprijini unitatea implicandu-se in activitatile generate de
implementarea proiectelor, in limita competentelor profesionale ;
- Participa la realizarea protocoalelor de practica ale spitalului, a ghidurilor medicale in limita
competentelor profesionale, precum si la elaboraiea procedurilor specifice acuvitati desfasurate la
locul de munca.
- Raspunde mobilizarii in vederea efectuarii controlului medical periodic.
- Realizeaza evidentele necesare decontarii serviciilor medicale prestate si raspunde de corectitudinea

datelor inregistrate.
- Respecta regulamentele privind paza si stingerea incendiilor.
- Executa alte sarcini de serviciu primite de la conducerea unitatii in conformitate cu'prdgatirea

profesionala si incadrarea in sfera responsabilitatilor din fisa postului.
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